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Nr. 6855/16.10.2025
Catre: Bursa de Valori Bucuresti
Autoritatea de Supraveghere Financiara
Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare

RAPORT CURENT
conform Legii nr. 24/2017 si a Regulamentului A.S.F. nr. 5/2018
Data raportului: 16.10.2025

Transilvania Investments Alliance S.A.

Sediul social: str. Nicolae lorga nr. 2, Brasov 500057

Telefon: 0268/415529, 416171; Fax 0268/473215

CUI/Cod de inregistrare fiscald: RO3047687

Numar de ordine in Registrul Comertului: 11992003306085

Cod LEI (Legal Entity Identifier): 254900E21L36VM93H128

Capital social subscris si vérsat: 215.044.379,70 RON

Piata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise: B.V.B., Categoria Premium (simbol: TRANSI)

Eveniment important de raportat: Document de informare privind atribuirea de actiuni cu titlu gratuit
personalului identificat, conform Politicii de remunerare

Transilvania Investments Aliance S.A. informeaza investitorii in legitura cu atribuirea cu titlu gratuit a unui
numar de 7.000.000 actiuni proprii personalului identificat, respectiv angajatilor si membrilor Directoratului
societatii, reprezentand remuneratia variabild aferentd anului 2024, conform Politicii de remunerare n
vigoare.

Tn acest sens, societatea publici Documentul! de informare privind atribuirea de actiuni cu titlu gratuit
personalului identificat al Transilvania Investments Alliance S.A. (atasat), conform prevederilor Cap. I, art.
1, alin. (4), lit. i) din Regulamentul (UE) nr. 2017/1129 privind prospectul, care trebuie publicat in cazul unei
oferte publice de valori mobiliare sau al admiterii de valori mobiliare la tranzactionare pe o piata
reglementata si de abrogare a Directivei 2003/71/CE.

Societatea va publica pe site-ul propriu www.transilvaniainvestments.ro, in sectiunea Despre
noifActionari/Art. 19 Reg. (UE) 596/2014, situatia actiunilor atribuite persoanelor care exercitd
responsabilitéti de conducere, dupd transferarea actiunilor in proprietatea acestora, in cadrul transei
initiale si a celor deferate.

Informatiile referitoare la implementarea Hotararii A.G.0.A. nr, 1/28.04.2025 privind remuneratia variabil3
aferentd anului 2024 pentru membrii Consiliului de Supraveghere vor face obiectul unei comunicari
ulterioare.

Marius-Adrian Moldovan
Presedinte Executiv

Mihaela-Corina Stoica

Director de conformitate \
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-"- Transilvania Investments

DOCUMENT DE INFORMARE PRIVIND ATRIBUIREA DE ACTIUNI CU TITLU GRATUIT
PERSONALULUI IDENTIFICAT AL TRANSILVANIA INVESTMENTS ALLIANCE S.A.

7.000.000 actiuni, reprezentand 0,3255% din capitalul social

{document de informare conform art. 1 alin. (4) lit. i) din Regulamentul UE nr. 1129/2017 privind prospectul

care trebuie publicat n cazul unei oferte publice de valori mobiliare sau al admiterii de valori mobiliare la

tranzacfionare pe o piatd reglementats, si de abrogare a Directivei 2003/71/CE)

I. Informatii despre emitent

Denumirea societatii

Sediul social

E-mail

Website

Codul unic de nregistrare

Cod de inregistrare fiscala

Numar de ordine in Registrul Comertului

inregistratd in Registrul A.S.F. - Sectiunea 8 -
Administratori de fonduri de investitii
alternative

inregistratd in Registrul A.S.F. - Sectiunea 9 —
Fonduri de Investitii Alternative

Capital social subscris si varsat
Numdr de actiuni emise

Principalele caracteristici ale valorilor
mobiliare emise de societate

Piata reglementatd pe care se tranzactioneaz3
valorile mobiliare emise

Transilvania Investments
Alliance S.A.

Str. Nicolae lorga 2,
Brasov 500057, Romania

CUI/CIF: RO 3047687
R.C. 11952003306085

Autorizatd A.F.LA.:
Autorizatie ASF nr. 40/15.02.2018

Capital social:
215044 379,70 lei

Nr. Registru ASf:
PIRO71AFIAA/080005

Societate administrata in sistem dualist

Transilvania Investments Alliance S.A.

(Transilvania Investments, societatea, in continuare)

Municipiul Brasov, Str. Nicolae lorga nr. 2, Cod postal
500057

office@transilvaniainvestments.ro
www.transilvaniainvestments.ro
3047687

RO3047687

J1992003306085

Subsectiunea Administratori de fonduri de investitii
alternative autorizati la A.S.F. (A.F.ILA.A.) — sub nr.
PIRO7* AFIAA/080005

Subsectiunea Fonduri de Investitii Alternative
destinate investitorilor de retail stabilite in Romania
(F.LLA.LLR.) — sub nr. PJROSFIAIR/080006

215.044.379,70 lei
2.150.443.797

Actiuni comune, nominative, indivizibile, de valori
egale si dematerializate, emise la valoarea nominal3
de 0,10 lei/actiune

Bursa de Valori Bucuresti, segmentul Principal,
Categoria Premium {simbol de piatd: TRANSI)
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Tel.: +40 268 415 529
Tel.: +40 268 416 171

office@transilvaniainvestments.ro
www transilvaniainvestments.ro

Autorizatd F.LA.LR.:
Autorizatie ASF nr. 150/09.07.2021

Cod LEI {Legal Entity Identifier):
254900E2IL36VM93H128

Nr. Registru ASF:
PJROSFIAIR/080006

IBAN B.C.R. Brasov:
ROO8 RNCB 0053 0085 8144 0001



Transilvania Investments Alliance (denumita in continuare Societatea, Compania sau Transilvania
Investments) este persoana juridicd romand organizatd sub forma de societate pe actiuni (S.A.).
Compania este listatd la Bursa de Valori Bucuresti, tranzactionarea actiunilor emise de societate fiind
supusd regulilor aplicabile pietei reglementate si fondurilor de investitii alternative de tip inchis.

Transilvania Investments este Fond de Investitii Alternative destinat investitorilor de retail (F.I.A.L.R.),
de tip inchis, diversificat, Infiintat ca societate de investitii, autoadministrat. De asemenea, Transilvania
Investments este autorizatd ca Administrator de Fonduri de Investitii Alternative (A.F..A.).

ll. Informatii despre numarul si natura valorilor mobiliare atribuite

Societatea atribuie cu titlu gratuit un numar de 7.000.000 actiuni de aceeasi class, respectiv
nominative, ordinare, dematerializate si libere de sarcini, emise de Societate, cu o valoare nominal3
de 0,10 lei fiecare, reprezentand 0,3255% din capitalul social, personalului identificat care si-a exercitat
optiunile, respectiv membrii Directoratului, ofiterul de conformitate, managerul de risc si alte
persoane inrolate in Planul de stimulare si recompensare a personalului identificat prin acordare
gratuitd de actiuni (, Stock Option Plan”) pentru anul 2024. Actiunile atribuite reprezintd remuneratia
variabild aferenta anului 2024, conform Politicii de remunerare in vigoare.

lIl. Acte decizionale

Prin Hotdrdrea A.G.E.A. nr. 1 din 22.04.2024, actionarii au aprobat un program de rscumpérare a unui
numar total de 34.003.797 actiuni, cu valoare nominala de 0,10 lei/actiune, la un pret maxim de 0,50
lei/actiune, din care 24.003.797 actiuni in scopul reducerii capitalului social prin anularea actiunilor
rdscumpdrate si 10.000.000 actiuni in scopul distribuirii cu titlu gratuit personalului identificat in cadrul
unui program Stock Option Plan, in acord cu politica de remunerare aprobat la nivelul societatii. De
asemenea, A.G.E.A. sus-mentionatd a acordat mandat Directoratului pentru ducerea la indeplinire a
acestei hotarari.

Conform Politicii de remunerare, personal identificat inseamn3 categoriile de personal, inclusiv
membrii structurii de conducere, persoanele care isi asuma riscurile, cele cu functii de control si orice
angajat care primeste o remuneratie totala care 1l plaseaza in aceeasi categorie de remunerare cu
persoanele aflate Tn functii de conducere si persoanele care isi asuma3 riscurile, ale ciror activitati
profesionale au un impact semnificativ asupra profilului de risc al Societétii.

Actiunile care fac obiectul prezentului document de informare au fost achizitionate de societate prin
tranzactii de rdscumpdrare la Bursa de Valori Bucuresti, prin intermediul BT CAPITAL PARTNERS, in
cadrul celei de-a doua etape a programului de rdscumpdrare sus-mentionat, derulatd in perioada
26.11.2024 - 13.03.2025.

Regulile de determinare a beneficiarilor, termenul in care va putea fi exercitatd optiunea, conditiile de
eligibilitate si numarul de actiuni acordate, precum si eventualele limit3ri ale acestora au fost stabilite
de Conducerea Societdtii, in conformitate cu Planul de stimulare si recompensare a personalului
identificat prin acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”) pentru anul 2024, aprobat de
Directoratul societatii in data de 16.10.2024.

Totodatd, s-a avut Th vedere Hotdrarea A.G.O.A. nr. 1/07.10.2025 prin care a fost aprobat3
remuneratia variabild aferentd anului 2024 pentru membrii Directoratului, n limitele aprobate de
adunarea generald a actionarilor prin Politica de Remunerare si prin programele de tip Stock Option
Plan. De asemenea, Directoratul a aprobat in data de 09.10.2025 remuneratia variabila a persoanelor
care detin functii cheie, respectiv ofiterul de conformitate si managerul de risc, in baza imputernicirii
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prevdzute la art. 3 din Hotdrdrea A.G.O.A. nr. 1/07.10.2025, precum si remuneratia variabil3 a
celorlalte persoane finrolate in Planul de stimulare si recompensare a personalului identificat prin
acordare gratuitd de actiuni (,Stock Option Plan”) pentru anul 2024.

Informatiile referitoare la implementarea Hotérarii A.G.0.A. nr.1/28.04.2025 privind remuneratia
variabild aferentd anului 2024 pentru membrii Consiliului de Supraveghere, in cuantum de 3.000.000
actiuni, vor face obiectul unei comunicari ulterioare.

IV. Motivele atribuirii actiunilor

Implementarea unui program Stock Option Plan este prevdzut3 in Politica de remunerare aprobati la
nivelul Transilvania Investments. Politica este parte integrant3 a instrumentelor de implementare a
principiilor de Guvernanta Corporativa la nivelul Societitii.

Conform Politicii de remunerare, aplicabild Planului de stimulare si recompensare a personalului
identificat pentru anul 2024, personalul identificat are dreptul s3 primeasca o remuneratie variabil3
sub forma de actiuni emise de companie, in cadrul programelor de Stock Option Plan (S.0.P.) aprobate
anual de actionarii societatii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind remuneratia
variabild in cadrul A.F.LA.

Intrarea in drepturi este conditionatd de indeplinirea cumulativd a unor criterii. Criteriile pentru
intrarea in drepturi sunt criterii individuale de performanta si de eligibilitate si criterii de performant3
ale entitatii.

Atribuirea actiunilor prevdzute in prezentul document are la bazd Hotdrdrea A.G.E.A. nr. 1 din
22.04.2024 prin care actionarii au aprobat rdscumpararea unui numér maxim de 10.000.000 actiuni cu
valoare nominald de 0,10 lei/actiune, in vederea distribuirii, cu titlu gratuit, membrilor Consiliului de
Supraveghere, ai Directoratului si personalului identificat, in cadrul unui program Stock Option Plan.

V. Informatii cu privire la atribuirea actiunilor

v.1. Descrierea tipului si clasei de valori mobiliare ce sunt atribuite

Actiunile oferite sunt de aceeasi clasd, respectiv actiuni comune, nominative, indivizibile, de valori
egale si dematerializate, emise la valoarea nominald de 0,10 lei/actiune, tranzactionate la Bursa de
Valori Bucuregti, categoria Premium.

v.2. Perioada pentru subscrierea actiunilor

Conform Planului de stimulare si recompensare a personalului identificat (,Stock Option Plan”) pentru
anul 2024, perioada de Subscriere este ulterioard datei expirdrii Perioadei de Vesting, pe parcursul
acesteia Beneficiarul putandu-si exercita optiunea de subscriere, in conditiile Planului. Vesting
inseamnd durata de timp de un an care ncepe s curgd de la data Scrisorii de acordare.

Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor de la societate citre beneficiari se va realiza
ulterior indeplinirii tuturor conditiilor necesare pentru transfer, dupd transmiterea prezentului
document si a documentelor aferente transferului citre Depozitarul Central, conform legislatie in
vigoare.

v.3. Pretul de subscriere

Conform deciziei Directoratului si a Hotararii A.G.O.A. nr. 1 din data de 07.10.2025, a fost aprobat3
alocarea cu titlu gratuit a unui numar de 7.000.000 actiuni cdtre personalul identificat, reprezentand
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remuneratia variabild, In cadrul Planului de stimulare si recompensare a personalului identificat (,, Stock
Option Plan”) pentru anul 2024, Pretul in schimbul caruia actiunile acordabile pot fi dobandite in
conformitate cu prevederile din Plan si din Scrisoarea de acordare este de 0 lei/actiune.

DIRECTORATUL

Transilvania In We ts Alliance

Marius-Adrian Moldovan
Presedinte Executiv
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